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取材の目的

出産後、“孤”育て状態となり、社会から切り離された気持ちになる人たちがいます。
スキルや経験があるのに、それを活かせずにキャリアを諦めている人たちがいます。
出産をきっかけに、会社を辞めざるを得ない人たちがいます。

子育てしやすい社会を目指し、子育てしている方が働きやすい企業様、
または実際にそこで働いている方に、インタビューをさせて頂くことで、
下記2点の実現を目指しております。

・子育てによってキャリアを諦める人を減らす
・子育てを応援する企業を増やす
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はたママprojectとは？

当Webメディアでは、
コロナ前の2019年11月に開設して以来、
「働く・働きたいと考えるママ・パパを応援する」
ことを目的として運営しており、実際に活躍されて
いる子育てワーカーの方、子育てしながら働ける環
境を作っている企業様のインタビュー記事や、在宅
で働くためのお役立ち情報、求人情報などを配信し
ております。

URL：https://www.hatarakumama-pj.com

https://www.hatarakumama-pj.com/
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主な掲載企業様

・株式会社ヌーラボ
・株式会社ソニックガーデン
・江崎グリコ株式会社
・株式会社うるる
・株式会社エイチームライフスタイル
・PIAZZA株式会社
・セントワークス株式会社
・株式会社ニット
・株式会社サーバーフリー
・株式会社Timers
・株式会社オープンワールド
・株式会社ビースタイルメディア
・mamasan&company株式会社
・ノアドット株式会社

など
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インタビュー取材および記事掲載についての詳細

取材人数
原則1名に限らせて頂きます。
取材日時
ご担当者様とご相談後、決定
取材場所
オンライン
取材時間
30分程度
掲載予定日時
取材後1ヶ月～1ヶ月半後を予定
（記事を複数回に分けさせて頂く場合もございます）

掲載料
無料（費用を頂くことは一切ありません。）
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取材テーマ

在宅勤務をしながら、子育てとの両立を考えている方へ向けての御社
の取り組み
【主な質問内容】
1. 仕事と子育ての両立をしている方のために、御社が行っている制度
2. 働きやすくするための課題・社内の反応
3. 御社の今後の取り組み、展開中の事業について

【写真】
後日、下記の写真をご提供をお願いいたします 。

・取材に答えてくださった方のお写真（ご要望いただければモザイク
等の加工をさせていただきます）
・社内の様子等
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会社概要

会社名 株式会社シンプルメーカー
（英文表記：SimpleMaker,Inc.）

所在地 東京都中央区銀座１−１６−７ 銀座大栄ビル5階

TEL 03-4360-8707 （代表）

URL https://www.simplemaker.com/

従業員数 20名

役員 代表取締役 市川 喬之
取締役 甲斐 真樹（株式会社イー・エージェンシー 代表取締役）

設立 2009年4月

資本金 8,570,000円

事業内容 子育てワーカー支援事業

社員全員で集まった時の写真です。

SDGsの取り組み
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